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DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura

Maria Emilia Samit Francés

Numero de grupos

2

Correo electronico

emilia.samit@pdi.atlanticomedio.es

Tutorias

De lunes a viernes con cita previa

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.
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COMPETENCIAS

Competencias basicas:

CB1

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio que
parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya
en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes
de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y
la resolucidon de problemas dentro de su drea de estudio.

CB3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética.

CB4
Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto

especializado como no especializado.

CB5
Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales:

CG1

Conocer las areas curriculares de la Educacidn Primaria, la relacion interdisciplinar entre ellas, los criterios
de evaluacion y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y
aprendizaje respectivos.

CG2
Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora e
integradora de las diferentes dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora y volitiva.

CG3

Conocer las etapas y procesos principales del desarrollo psicolégico a lo largo del ciclo vital en sus
aspectos de normalidad y anormalidad.
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CG4

Conocer los fundamentos bioldgicos de la conducta humana y de las funciones psicoldgicas.

CG5
Conocer los principios psicosociales del funcionamiento de los grupos y de las organizaciones.

CG6

Conocer la dimensidon social y antropolégica del ser humano considerando los factores historicos y
socioculturales que intervienen en la configuracion psicolégica humana.

CG7

Conocer distintos métodos de evaluacidon, diagndstico y tratamientos psicoldgicos.

CG8

Conocer los distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacidon y contrastacién de
hipdtesis y la interpretacion de los resultados en el campo de la Psicologia.

CG9

Analizar datos relevantes de su drea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una
reflexidon sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesién de psicélogo.

CG10

Promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los
distintos contextos.

CG11
Conocery ajustarse a las obligaciones deontoldgicas de la Psicologia.

CG12

Capacitar al estudiante para la comprensidn de textos psicoldgicos y la localizacién de fuentes
documentales relacionadas con la Psicologia.

CG13

Conocer los conceptos, aplicaciones, féormulas y la utilizacion de las distintas técnicas de analisis de
datos para la estimacién de parametros y las propiedades métricas de los instrumentos de medicidn de
variables psicoldgicas.

Competencias especificas:

CE1

Conocer la evolucién histdrica de la Psicologia, identificando sus antecedentes en el drea de la filosofia
y los procesos que la convirtieron en una disciplina cientifica.

GUIADOCENTE CURSO 2023-2024 5 ASIGNATURA: F4C4G11049
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CE2

Identificar y comprender los conocimientos fundamentales de la psicologia juridica y forense, para ser
capaz de analizar el comportamiento susceptible de evaluacidn juridica.

CE3

Comprender los procesos psicolégicos basicos, sus teorias y modelos de estudio (atencidn,
percepcidén, motivacién, emocion, aprendizaje, memoria, pensamiento y lenguaje).

CE4

Conocer los trastornos psicofisioldgicos del sistema nervioso central y los sistemas periféricos y las
principales técnicas para tratarlos.

CE5

Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos
multiprofesionales.

CE6

Aplicar el conocimiento tedrico de diferentes métodos y diseiios de investigacidn al analisis practico del
comportamiento de las personas, grupos, comunidades y organizaciones.

CE7

Adaptarse al marco legal que regula la practica de la Psicologia en sus diferentes ambitos
profesionales.

CE8

Conocer las diferencias entre envejecimiento normal y patoldgico asi como las principales técnicas de
evaluacién e intervencion psicolégica aplicadas a personas mayores.

CE9

Identificar los procesos neuropsicoldgicos y sociales que modulan el desarrollo, la recepcion y la
produccion del lenguaje.

CE10

Aplicar técnicas de analisis estadistico para recoger informacién sobre el estudio del funcionamiento de
los individuos, grupos u organizaciones.

CE11

Formular y contrastar hipdtesis sobre las demandas de tratamiento y las necesidades de los
destinatarios.
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CE12

Conocer los mecanismos de accién de los farmacos que actian sobre el comportamiento y los
procesos psicolégicos.

CE13

Identificar problemas y necesidades en estructuras grupales e intergrupales a través del analisis de los
procesos de interaccion, las dinamicas vy las estructuras de las mismas.

CE14

Aplicar los modelos, teorias, instrumentos y técnicas mds adecuadas en cada contexto de
intervencion en el comportamiento normal y anormal.

CE15

Aplicar las principales técnicas de evaluacién del comportamiento normal y anormal, de los procesosy
de otras variables psicoldgicas.

CE16

Discriminar la pertinencia de los principales instrumentos de evaluacidn aplicables en diferentes
contextos y etapas del desarrollo.

CE17

Establecer hipdtesis diagndsticas de los diferentes trastornos psicolégicos y psicopatoldgicos, siendo capaces
de analizar las causas y variables que los predisponen, desencadenan y mantienen.

CE18

Conocer la interaccidn entre las variables psicoldgicas y los procesos de ensefianza y aprendizaje, en
distintos contextos yalo largo del desarrollo.
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RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Cuando el estudiante supere esta asignatura sera capaz de:

- Aplicar los principios deontolégicos del ejercicio profesional de la psicologia integrando las
competencias adquiridas en las asignaturas del Grado.

- Conocer el funcionamiento y organizacién de las entidades y organizaciones en los que se
desarrollen sus practicas, participando en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de
actuacion que se puedan establecer en un centro.

- Respetar las normas del centro durante el periodo de practicas y colaborar con el psicélogo tutor
en las actividades docentes que habitualmente se realizan en la entidad.

- Elaborar informes donde se evidencien los aprendizajes adquiridos a lo largo de la estancia en los
centros.

- Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por ellos mismos, aplicar
sus conocimientos, la comprension de estos y sus capacidades de resolucion de problemas en
ambitos laborales complejos o profesionales y especializados que requieren el uso de ideas
creativas e innovadoras.

- Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las que fundamentar sus
conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la reflexion sobre asuntos de indole
social, cientifica o ética en el ambito de su campo de estudio.

- Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el desarrollo de nuevas
soluciones tanto en el dmbito académico como laboral o profesional dentro de su campo de
estudio.

- Saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera clara y precisa,
conocimientos, metodologias, ideas, problemas y soluciones en el ambito de su campo de estudio.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

En la presente asignatura el estudiante realizara practicas profesionales en gabinetes, entidades con o

sin animo de lucro o instituciones relacionadas con sus estudios universitarios, tutorizadas por parte de
la Universidad, asi como en gabinetes o despachos, publicos o privados, en la que realiza el periodo de
practicas.

GUIADOCENTE CURSO 2023-2024 3 ASIGNATURA: F4C4G11049
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CRONOGRAMA ORIENTATIVO DE LA ASIGNATURA

Semanas 1 - 15: estancia en el centro de practicas

Semana 16: entrega memoria de practicas

Nota: El periodo de practicas en el centro tiene un cardcter general y orientativo, ajustdndose a las
circunstancias de cada centro y alumno.
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METODOLOGIA

De manera constructivista y a través de la mentorizacién de dos tutores, puesta en practica de los conocimientos
adquiridos a lo largo del grado en centros de trabajo y realizacidn de una memoria escrita sobre la experiencia
laboral desarrollada.

Estas practicas profesionales se desarrollaran en gabinetes, entidades con o sin animo de lucro o instituciones
relacionadas con sus estudios universitarios asi como en gabinetes o despachos, publicos o privados y serdn
supervisadas por un tutor de centro en coordinacion con el tutor académico de la Universidad que sera el
principal mentor del alumno en la memoria escrita.

La memoria de practicas se compondra de los siguientes puntos:

e Portada: en el entorno del Aula Virtual los alumnos podran encontrar una plantilla tipo de la portada, la
cual no puede modificarse ni incluir imagenes en ella.

e indice paginado: la memoria debe incluir un indice correctamente numerado vy justificado, que incluya
ordenadamente el contenido y puntos tratados en la memoria de practicas.

e Estructura de la Memoria de Practicas:

1. Objetivos personales (maximo 1 pagina)

2. Contextualizacion del centro y/o institucion de practicas (maximo 3 paginas).
2.1. Datos basicos del centro

e Direccion.

e Ambito de actuacién

® Prestaciones y servicios

® Recursos profesionales y de espacio o material.

e Papel que desempeia el psicélogo en el centro.

2.2. Organigrama

2.3. Historia y origenes del centro: Cuando y por qué se funda

Perfil de los usuarios (maximo 2 paginas)
Tipo de problematica

Edad

Perfil socioeconémico-cultural

Régimen de asistencia

e o0 0 W

4. Diario de practicas (minimo 10 paginas-maximo 20 paginas).
Este constituye una herramienta de trabajo de gran interés que permite una reflexién critica de la
practica, evitando que ésta quede limitada a un mero discurrir por el centro. El diario es un cuaderno
de campo, en el que el alumno, convertido en un observador participante, recoge las situaciones y
experiencias vividas, ademas de reflexionar sobre temas de interés suscitados en la practica

profesional desarrollada por el alumno.

GUIADOCENTE CURSO 2023-2024 10 ASIGNATURA: F4C4G11049
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5. Reflexion critica sobre actividades desarrolladas (minimo 2 paginas-maximo 5 paginas).

Profundo analisis del trabajo llevado a cabo por parte del alumno, considerando la evolucién su

evolucién como profesional a lo largo de los dias, desarrollo de competencias y la consecucion

o no de los objetivos establecidos.

6. Conclusiones (Minimo 1 pagina — maximo 3 paginas)

El alumno deberd reflexionar sobre el trabajo realizado e identificar propuestas de mejora.

7. Bibliografia

8. Anexos: tareas mas significativas de las practicas realizadas autdnomamente o supervisadas por

el tutor (p. ej. informes, entrevistas, ejemplo de casos, talleres, etc.)

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PORCENTAIJE DE
PRESENCIALIDAD
Estudio individual y trabajo auténomo 45 0%
Tutoria 25 70%
Trabajos individuales o en grupo 50 70%
Practicas Académicas Externas (actividad en centros de 280 100%

practicas)

GUIADOCENTE CURSO 2023-2024

11

ASIGNATURA: F4C4G11049



-

mm wt UNAM

W W iyersipap DeL
A | 4 ATLANTICO MEDIO

EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION % CALIFICACION
FINAL
Valoracién del tutor académico de la memoria de practicas académicas 60%
externas
Evaluacion del tutor del centro de practicas académicas externas: 40%
desempefio en el centro de practicas

Sistemas de evaluacidn:

El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera:
0-4,9 Suspenso (SS)

5,0-6,9 (Aprobado (AP)

7,0—8,9 Notable (NT)

9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

La mencion de “matricula de honor” podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacidn igual
o superior a 9,0. Se podra conceder una matricula por cada 20 alumnos o fraccién.

GUIADOCENTE CURSO 2023-2024 12 ASIGNATURA: F4C4G11049
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